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1．働き方改革
　（1）医師の働き方改革とは何か  遠藤　久夫（学習院大学経済学部）
　（2）医師の働き方改革―聖路加国際病院の経験から  藤川　　葵他（聖路加国際病院）
　（3）働き方改革を踏まえた将来の透析医療

―地域包括ケアシステムの利用と AI，IoT，ロボット工学の可能性
 中元　秀友他（埼玉医科大学総合診療内科）

2．男女共同参画の取り組み
　（1）女性医師の課題と解決  森　　典子（JCHO桜ケ丘病院）
　（2）女性医師と透析医療  森石みさき（中島土谷クリニック）
3．タスクシフト
　（1）医師の診療体制  本田　浩一（昭和大学医学部内科学講座腎臓内科学部門）
　（2）看護師の診療範囲  佐藤　久光（増子記念病院）
　（3）臨床工学技士の役割  山下　芳久（埼玉医科大学保健医療学部臨床工学科）
4．透析業務の管理（安全担保）
　（1）透析室管理の課題と解決  井手　真澄他（長崎腎病院）
　（2）AIによる透析室管理の具体  大原　利章（岡山大学学術研究院医歯薬学域病理学（免疫病理））
　（3）AIを用いた透析患者管理の可能性  井上　宏子他（千葉大学大学院医学研究院腎臓内科学）
5．透析医療の効率化デザイン
　（1）日本透析医学会統計調査と医療の効率化  土谷　　健他（東京女子医科大学血液浄化療法科）
　（2）診療報酬ビッグデータと医療の効率化  山本　博之（慶應義塾大学医学部医療政策・管理学教室）
　（3）医療の質改善と業務効率化  小松　康宏（群馬大学大学院医学系研究科医療の質・安全学講座）

特集／透析医療システムの将来と医師の働き方改革
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