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日
本
看
護
協
会
の
第
一の
重
点
政
策
は「
訪
問
看
護
」

多
機
能・高
機
能
の
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
を
評
価
す
る
次
年
度
介
護
報
酬
改
定
へ
の
要
望
も

　
6
月
26
日
、
日
本
看
護
協
会
は
本
年
度
第
1
回
の
記

者
会
見
を
開
催
し
、
２
０
１
４
年
度
の
重
点
政
策
・
重

点
事
業
な
ど
に
つ
い
て
説
明
し
た
。

　
本
年
度
の
重
点
政
策
・
重
点
事
業
は
❶
長
期
療
養
の

生
活
者
を
支
え
る
訪
問
看
護
等
の
機
能
強
化
、
❷
働

き
続
け
ら
れ
る
労
働
環
境
改
善
の
推
進
、
❸
労
働
と

看
護
の
質
デ
ー
タ
ベ
ー
ス（D

iN
Q
L

）事
業
の
推
進
、

❹
看
護
職
の
役
割
拡
大
の
推
進
、
❺
看
護
実
践
能
力

強
化
と
そ
の
体
制
整
備
、
❻
統
括
保
健
師
の
配
置
推

進
と
系
統
的
現
任
教
育
の
構
築
、
❼
助
産
実
践
能
力

強
化
と
そ
の
体
制
整
備
で
、
第
一
に「
訪
問
看
護
」に
関

わ
る
内
容
を
あ
げ
て
い
る
。
そ
の
骨
子
は
次
の
と
お
り
。

❶
訪
問
看
護
・
介
護
領
域
に
お
け
る
看
護
人
材
の
確

保
・
育
成

❷
訪
問
看
護
・
介
護
領
域
に
お
け
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
強

化
と
看
護
の
質
の
向
上

❸
訪
問
看
護
の
大
規
模
化
・
多
機
能
化
の
推
進

❹
地
域
の
訪
問
看
護
・
介
護
施
設
等
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

強
化　

ま
た
、
6
月
18
日
に
参
議
院
本
会
議
に
お
い
て
可
決

さ
れ
た「
医
療
介
護
総
合
確
保
推
進
法
」に
関
す
る
見

解
も
述
べ
ら
れ
、
な
か
で
も「
特
定
行
為
に
係
る
看
護

師
の
研
修
制
度
」に
つ
い
て
は
、
今
後
、
慢
性
疾
患
や

複
数
の
疾
患
を
抱
え
る
多
く
の
人
々
を
支
え
て
い
く
に

あ
た
り
、
特
定
の
病
態
に
限
ら
ず
、
患
者
の
全
身
状
態

を
的
確
に
と
ら
え
、
医
師
等
と
連
携
を
と
り
な
が
ら
多

様
な
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
て
い
く
た
め
に
、「
高
度
か
つ

専
門
的
な
知
識
お
よ
び
技
能
を
有
す
る
こ
と
は
も
と
よ

り
、
実
践
的
な
理
解
力
、
思
考
力
お
よ
び
判
断
力
を
有

す
る
看
護
師
が
着
実
に
育
成
さ
れ
る
こ
と
が
不
可
欠
」

と
し
て
、
そ
の
た
め
の
充
実
し
た
研
修
内
容
の
確
保
が

重
要
で
あ
る
な
ど
と
し
た
。
特
定
行
為
の
内
容
や
区
分
、

手
順
書
の
記
載
項
目
、
研
修
の
内
容
や
指
定
研
修
機
関

の
基
準
な
ど
に
つ
い
て
は
、
今
後
、
厚
生
労
働
省
の
審

議
を
経
て
決
定
さ
れ
る
。
な
お
、
同
研
修
制
度
創
設
に

際
す
る「
要
望
書
」を
、
日
本
看
護
協
会
と
し
て
6
月

26
日
に
同
省
医
政
局
・
原
徳
壽
局
長
に
提
出
し
た
。

　
加
え
て
7
月
9
日
に
は
、
２
０
１
５
年
度
介
護
報
酬

改
定
に
向
け
て
、
坂
本
す
が
会
長
が
同
省
老
健
局
・
原

勝
則
局
長
に「
要
望
書
」を
提
出
。
第
一
に
、
中
重
度

の
要
介
護
者
の
在
宅
療
養
継
続
を
支
え
る
た
め
に
、
24

時
間
対
応
や
看
取
り
、
相
談
支
援
な
ど
の
体
制
を
も
つ

多
機
能
・
高
機
能
の
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
へ
の
評

価
を
求
め
た
。
要
望
事
項
は
次
の
と
お
り
。

❶
中
重
度
者
の
在
宅
療
を
支
え
る
訪
問
看
護
の
提
供

体
制
拡
充

❷
看
護
職
員
に
よ
る
居
宅
療
養
管
理
指
導
の
算
定
要

件
等
の
見
直
し

❸
医
療
ニ
ー
ズ
の
あ
る
要
介
護
者
の
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
へ
の
評
価

❹
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
等
に
お
け
る
安
定
的
な
看

護
提
供
体
制
の
拡
充

❺
介
護
保
険
施
設
に
お
け
る
多
職
種
協
働
に
よ
る
自

立
支
援
の
ケ
ア
へ
の
評
価

❻
複
合
型
サ
ー
ビ
ス
の
安
定
的
な
提
供
体
制
の
整
備
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