
バックナンバーの
ご案内

特集

“ムダ”を省き，看護サービスの質を高める
セル看護提供方式

Vol.30  no.2	 2020年 2月号 	 特集	 人を生かし自分を活かす
	 	 	 意思決定支援とACP　話し合いの手引き
Vol.30  no.1	 2020年 1月号 	 特集	【30巻記念寄稿特集】30人が振り返り展望する
	 	 	 看護管理の現在・過去・未来
Vol.29  no.12	 2019年 12月号 	 特集	 会議記録が変わる ！ 思考の整理ができる ！ 対話が活性化する ！
	 	 	 「グラフィック・レコーディング」
Vol.29  no.11	 2019年 11月号 	 特集	 レジリエンス・エンジニアリング
	 	 	 ｢失敗事例」から「うまくいっていること」に着目するポジティブなこれからの医療安全

Vol.29  no.10	 2019年 10月号 	 特集	 ケアプロセスを変革する新たな質指標　ペイシェント・エクスペリエンス 
Vol.29  no.9	 2019年 9月号 	 特集	 看護管理者必読！　薬剤耐性（AMR）時代の感染対策 
Vol.29  no.8	 2019年 8月号 	 特集	 対話のプロセスを支援する倫理カンファレンスの技法　「ジレンマ・メソッド」 
Vol.29  no.7	 2019年 7月号	 特集	 データ分析に基づく看護マネジメント　日々 の数字を根拠に，現場を改革するために 

Vol.29  no.6	 2019年 6月号	 特集	 看護組織におけるサーバント・リーダーシップ	
	 	 	 信頼とビジョンで組織を成長させる奉仕型のリーダーシップとは 

Vol.29  no.5	 2019年 5月号	 特集	「関係の質」の高いチームをつくる　信頼と共感に基づく対話型の組織開発 
Vol.29  no.4	 2019年 4月号	 特集	 メンタリングを活用した人材育成　個人の成長を促し，チームを活性化させる 

Vol.30  no.3	 2020年 3月号

セル看護提供方式とは何か	
“ムダ”を省き，ケアの受け手の価値を最大化するための“カイゼン”◉須藤久美子
セル看護提供方式での現場マネジメントの変化◉須藤久美子
セル看護提供方式におけるマネジメントの実際	
◉�須藤久美子，森山由香，セル看護プロジェクトチーム
【コラム】試行当時の導入病棟における看護師長の実践	
どうしたら看護師は患者のそばにずっといることができるのか◉倉智恵美子
セル看護提供方式における業務の流れ	
◉須藤久美子，森山由香，セル看護プロジェクトチーム
【実践報告】トヨタ記念病院の取り組み	
◉佐野マスミ／織田佐知子／桜間知佐子／築山久美子／小林英見／青山麻美
【実践報告】中頭病院の取り組み	
◉翁長多代子／仲宗根ゆかり
【実践報告】頴田病院の取り組み	
◉木川真由美
【実践報告】谷田病院の取り組み
◉岩﨑真由美／福島由美／上田梨絵
巻頭シリーズ

看護と倫理　尊厳を護るケアの担い手として◉石垣靖子／清水哲郎
アートとケア　アール・ブリュットから受けとるもの◉北山 修

［バックナンバーのご注文・在庫照会について］
◦2018年 3月号（Vol.28，No.3）以前の号は，東亜ブック（TEL.03-5947-4781，FAX.03-3923-4539，http://www.toabook.com/） 
◦ 2018年 4月号（Vol.28，No.4）以降の号は，医学書院受注センター（TEL.03-3817-5666，FAX.03-3885-0638）

バックナンバーの詳しい目次は，
弊社ホームページ
http://www.igaku-shoin.co.jp/
でご覧ください。
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