
特集

次世代を担う
看護管理者の育成

医療を取り巻く状況が変化する中，看護管理者の役割は拡大しています。効率的な病床管理，
多様化する働き方やスタッフのマネジメント，スタッフの継続教育，他職種との連携，他施設や
地域との連携などさまざまな役割が求められています。
そうした状況や変化にも柔軟に対応でき，1人ひとりが力を発揮できるようなチームづくりができ
る看護管理者を組織として育成する必要があります。
本特集では，次世代を担う看護管理者の育成の必要性を共有するとともに，さまざまな取り組
みや研究成果を紹介します。
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