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  新春寄稿特集   ‌�2025 年に伝えたい看護
医療の変革期を支えながら，未来につなげる新たなケアの創造を

変革期を支え，未来に受け継ぐ看護の役割と専門性◉坂本すが
看護師が行うことに看護でないことは何一つない◉秋山智弥
地域に根ざした強靭な看護マネジメントの創出◉小池智子
患者の心と深く響き合うことが，看護の専門性を高める
看護部全体で取り組む「抑制しない看護」に向けたチャレンジ◉小藤幹恵
日本赤十字社としての看護の役割と専門性
地域医療の変革期や被災地の暮らしを支え，その先につなげる◉小森和子
強みを活かし，やりたい看護を実現するポジティブな看護マネジメント◉中村真由美
地域医療の質向上に資するスペシャリストの育成◉西村路子
多様性を受容し活用する看護マネジメント

「その人らしい幸せな人生の追求」を支援するために◉林 千冬
地域包括ケアシステムの進展に必要となる看護の専門性とマネジメント
職種や組織を超えて人と人をつなげる看護を目指して◉平野一美
高齢多死社会において看護職に求められる役割と専門性◉吉村浩美

特別記事

「特定看護師（仮称）」から「特定行為に係る看護師の研修制度」へ
法制化の評価とその問題点◉平林勝政

研究報告

引き継ぎ姿勢による看護師間の引き継ぎ時間の短縮効果
立位と坐位の比較◉高田 望

新巻頭シリーズ

大学院で学ぶ看護管理学
現場の実践から新たな「知」を生むために①
東京大学大学院
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