
特集❶

ミッション
マネジメント

対話と信頼による価値共創型の組織づくり

患者・家族や，組織メンバーの価値観が多様化する中で，
その多様な価値観を新しい看護ケアの創出や看護マネジメ
ントに活かすことが求められている。
武村雪絵氏は，全ての看護師が活き活きと持てる力を発揮
して組織で働き続けるためには，患者や社会にどのような価
値を提供したいと考えているか，つまり「ミッション」とのつ
ながりが鍵になるとの理念を提示している。
本特集ではこの理念に基づき，全ての組織メンバーが，ミッ
ションを軸に共感に基づく対話と信頼でつながり，価値を共
に創り出せる組織となるための知識と実践を紹介する。
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