
特　集

近年，市町村保健師の人材育成に関する研究やモデル事業が進められ，
2018年3月に「市町村保健師の人材育成体制構築支援に関する報告書」
および「都道府県のための市町村保健師管理者人材育成研修ガイドライ
ン（仮称）」が出されています。本特集ではこれらの内容やモデル県等
の取り組みを紹介するとともに，市町村保健師の語りから現場が求める
人材育成支援のあり方を探ります。

● 市町村保健師の人材育成体制構築における課題と支援のポイント

● 都道府県のための「市町村保健師管理者能力育成研修ガイドライン」の開発

● 【岐阜県の取り組み】 大学と協力した市町村保健師の人材育成支援

● 【山梨県の取り組み】 キャリアラダーを活用した人材育成　市町村と保健所の連携

● 【山形県の取り組み】 県と市町村が連携した保健師人材育成　
	 「市町村保健師管理者能力育成研修」を実施して

● 【座談会】 市町村保健師が求める人材育成・現任教育のあり方とは
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