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特集

2023年 12月号
人を活かす病院経営
地域で病院の存在意義を発揮するために

【総論】
ウェルビーイング経営（幸福経営）とは何か！？／前野 隆司
病院組織運営へのキャラクター・ストレングスの活用 

─ポジティブ心理学から／島井 哲志・久保 信代
【人を活かす組織文化を育てる】
働き続けたいと思える心理的安全性のある組織づくり 

─看護・介護部門／富永 真己
コーチングを活用した病院組織づくり／佐藤 文彦
Safety-Ⅱ実践のための病院組織のマネジメント
／小松原 明哲

【対策・支援】
病院におけるハラスメント対策／加古 洋輔・長谷川 葵
病院における人事対策／馬渡 美智

「患者満足度・職員やりがい度調査活用支援」を用いた 
病院経営─公益財団法人日本医療機能評価機構の行う 

「病院組織への支援」／藤波 景子・長谷川 友紀
【事例】
人を活かす民間中小病院の組織運営の実際／織田 良正
上尾中央医科グループにおける事務職育成のための 

4 つの戦略的アプローチ／清水 祐二
公立病院改革から生まれた「人を活かす」組織開発
／島田 和幸

【対談】
良いケアと教育の両輪で人が集まる組織へ
／北島 明佳×松原 由美

【研究】
特定看護師および診療看護師によるタスクシフトの現状と 

医師の勤務時間に及ぼす効果／時任美穂・他
【連載】
アーキテクチャー×マネジメント／医療機関で起きる法的ト
ラブルへの対処法／ケースレポート 地域医療構想と病院／
地域と医療の未来を創る中小病院のあり方

2023年
11月号 医療法人の徹底活用
10月号 地域ニーズに合致した

病院機能の変革
9月号 ある日突然，電カルが止まった

どうする，病院のサイバーセキュリティ
8月号 病院経営から考える医薬分業
7月号 病院リハビリテーションの進化
6月号 急増する高齢者救急

─医療提供体制の見直しと自院の役割

5月号 生き残りをかけた病院の事業連携・統合
─多様化する手法

4月号 DX でタスク・シフトせよ
─働き方改革の打開策

3月号 これからの重症度，医療・看護必要度
2月号 コロナパンデミック後の

病院スタッフのメンタルヘルスケア
1月号 社会保障制度の未来から読む病院経営

2022年
12月号 検証 2022 年度診療報酬改定
11月号 戦略的病院広報

─病院の魅力を高めリスクを減らす

10月号 心理的安全性がつくる新しい病院組織
─イノベーションとリスクマネジメントの両輪を回す

9月号 想定外を想定せよ
─病院 BCP のバージョンアップ

8月号 病院給食の新しいカタチ
7月号 選定療養・評価療養制度のこれから
6月号 どうなる，どうする病院の外来
5月号 病院人事マネジメントの具体策
4月号 ポストコロナを見据えた

公立・公的病院と民間病院の役割分担
3月号 これからの地域共生社会と病院経営の未来
2月号 すぐそこまで来た，医師の働き方改革

─課題と実現可能性

1月号 COVID-19 パンデミックから
地域医療構想を再考する
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