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『病院』バックナンバーのご案内

特集

【総論】
2022年度診療報酬改定で目指したもの／金光 一瑛
財政当局の立場から振り返る2022年度診療報酬改定／一松 旬
医療経済・政策学の視点から2022年度診療報酬改定の問題点を考える／二木 立

【改定のトピックス】
2022年度改定における調剤報酬改定と薬剤師・薬局を取り巻く諸課題／有澤 賢二

［2022年度改定におけるオンライン診療：地域密着型病院の視点から］
　通院困難な高齢者にオンライン診療は有用／織田 正道

［2022年度改定におけるオンライン診療：クリニックの視点から］
　セルフケアのツールとしてのオンライン診療のあるべき姿とは／内藤 祥
不妊治療の診療報酬／石渡 勇・宮﨑 亮一郎

【病院種別の改定影響と評価】
急性期医療に及ぼした影響と評価／山本 修一
回復期医療に及ぼした影響と評価─地域包括ケア病棟／仲井 培雄
回復期医療に及ぼした影響と評価─回復期リハビリテーション病棟／岡本 隆嗣
慢性期医療に及ぼした影響と評価／池端 幸彦
精神科医療に及ぼした影響と評価／大村 重成

【対談】2022年度診療報酬改定の検証を次回に生かすために／城守 国斗×太田 圭洋
【連載】�アーキテクチャー×マネジメント／医療機関で起きる法的トラブルへの対処法／ 

ケースレポート 地域医療構想と病院

2022年 12 月号	 検証 2022年度診療報酬改定

2022年
11月号	 戦略的病院広報─病院の魅力を高めリスクを減らす
10月号	 心理的安全性がつくる新しい病院組織─イノベーションとリスクマネジメントの両輪を回す
9 月号	 想定外を想定せよ─病院 BCPのバージョンアップ

8 月号	 病院給食の新しいカタチ

7 月号	 選定療養・評価療養制度のこれから

6 月号	 どうなる，どうする病院の外来

5 月号	 病院人事マネジメントの具体策

4 月号	 ポストコロナを見据えた公立・公的病院と民間病院の役割分担

3 月号	 これからの地域共生社会と病院経営の未来

2 月号	 すぐそこまで来た，医師の働き方改革─課題と実現可能性

1 月号	 COVID-19 パンデミックから地域医療構想を再考する

2021年
12月号	 ワクワクする病院組織づくりは可能か─人間重視の病院組織マネジメント
11月号	 病院とお金の深い関係
10月号	 新・ケアミックスが病院を変える─超高齢社会の患者ニーズの複合化への対応
9 月号	 次世代の病院経営者をどう育てるか

8 月号	 データヘルスで変わる病院

7 月号	 地域包括ケア時代における病院の在宅への関わり方

6 月号	 超高齢時代のリハビリテーション評価

5 月号	 働き方改革のための生産性向上

4 月号	 医薬品・医療材料をどうコントロールするか

3 月号	 With コロナ時代の病院経営

2 月号	 大学病院は地域病院を支えられるか

1 月号	 地域医療構想を踏まえた病院機能の選択
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