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これからの病院経営の考え方
医療機関で起きる法的トラブルへの対処法
ケースレポート 地域医療構想と病院
感染症新時代　病院はどう生き抜くか
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市立伊勢総合病院

特別記事

医療機関における
「音声翻訳アプリ」の利用
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次世代の病院経営者をどう育てるか
病院を取り巻く環境が大きく変化しつつある中，病院のかじ取りを行う病院経営
者の担う役割はますます重要になっている．医療法において医療法人の理事長が
原則医師と規定されており，また公立・公的病院においても病院長や病院事業管
理者は実質的に医師が選定されるが，それまで臨床医や大学教員だった医師が，
一朝一夕で病院経営を担うことができるわけではない．経営人材をいかに育てて
いくかは，すべての病院において最重要の経営課題である．本特集では，次代を
担う病院経営者をどのように育てるか考えてみたい．

【病院経営者に求められるものとは】
病院経営者に何を求めるか─田中 滋

【病院経営者をどのように育てるか】
次世代の医療経営人材の経営力強化の方策と展開─田中 将之・今中 雄一

ビジネススクールは病院経営者を育てることができるのか？─渋谷 明隆

公立病院の経営管理者をどのように育てるか─山口 武兼

医療経営人材の育成　特に公的病院において─副島 秀久

【病院を承継するために】
病院の事業承継─赤羽根 信廣

民間病院経営の承継に必要なこと　同族承継の場合─太田 圭洋

民間病院経営の承継に必要なこと　同族承継ではない場合─宇野 雄祐

民間病院経営の承継に必要なこと　近隣の医療法人との合併を経験して─大田 泰正

【対談】病院経営者の育て方─河北 博文×太田 圭洋

【連載】
アーキテクチャー×マネジメント
医療機関で起きる法的トラブルへの対処法
事例と財務から読み解く　地域に根差した中小病院の経営
これからの病院経営の考え方
感染症新時代─病院はどう生き抜くか
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