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『病院』バックナンバーのご案内

人口減時代に良質な医療を確保するためには，医療従事者がいきいきと働き続けられる職場づくりが必
要である．職員がいきいきと働くことは，組織にとっても生産性が高まり，多くの恩恵がもたらされる．
そこで本特集では，「ポジティブ・マネジメント」の基本的な考え方と，それに関連した新しいアプロー
チを紹介する．その上で事例を通して，病院での人のマネジメントのあり方を考える．

特集

いまなぜポジティブ・マネジメントが求められているのか…武村 雪絵
ポジティブ・マネジメントの理論とプロセス…手島 恵・市瀬 博基
ポジティブメンタルヘルス　ワーク・エンゲイジメントに注目したマネジメント…島津 明人
ポジティブな面に着目することで組織が主体的に動き出す…大林 由美子
持っている力に着目し組織に生かす　Patient Flow Management で活躍する育児中ナースたち
…横田 弘子
障害者の可能性を引き出す　障害者，他の職員双方のやりがいへ…長澤 京子

【対談】ミッションとビジョンによるマネジメント─金井 壽宏・武村 雪絵
【連載】 アーキテクチャー×マネジメント／Data mania／事例から探る地域医療再生のカギ／ケースレ

ポート　地域医療構想と民間病院／病院勤務者のためのDPCデータ解析入門／Current Issue

2016年 5 月号	 ポジティブ・マネジメント─いきいき働く職場づくり

	 4	 月号	 医療介護連携─地域包括ケアシステムを構築するために

	 3	 月号	 国民健康保険制度の組織改革が病院に何をもたらすか

	 2	 月号	 進化するDPC

	 1	 月号	 データマネジメントで変わる病院

	 12	月号	 ロジスティクスが病院を変える

	 11	月号	 医療の質指標─新時代の幕開け

	 10	月号	 病院の外来戦略

	 9	 月号	 自治体病院改革は成功するのか

	 8	 月号	 地域医療構想策定ガイドラインをどう読み解くか

	 7	 月号	 地域創生に病院は貢献するか

	 6	 月号	 経済学からみたこれからの医療

バックナンバーのお取り扱いについて

2014年6月号以降のご注文や在庫のご照会などは
下記へお願いいたします．

医学書院販売部
☎ 03-3817-5659

03-3815-7804
また，弊社ウェブサイトからのオンライン注文も
ご利用ください．

www.igaku-shoin.co.jp

2014 年 5 月号以前のご注文や在庫のご照会などは
下記へお願いいたします．

東亜ブック
〠 178-0061 東京都練馬区大泉学園町 5-27-11
☎ 03-5947-4781

03-3923-4539
www.toabook.com
st@toabook.com
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