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論文の募集と採否について
● 総合的な診療・研修・研究に関する情報交換の場
として，『総合診療』をご利用ください．下記の欄へ
のご寄稿をお待ちしております．

● 国内外を問わず，他誌に掲載されたもの，掲載予
定のもの，投稿中のもの，自らのあるいは第三者
のホームページに収載または収載予定のものはご
遠慮ください．
● 論文の採否は，本誌編集委員会にて決定いたしま
す．規定分量を超過した場合，短縮をお願いする
ことがあります．審査の結果，原稿への加筆・修
正をお願いすることがあります．また，用字用語
の統一など，編集部にて多少の訂正をさせていた
だくことがありますので，ご了承ください．
● 掲載論文には，規定により原稿料をお支払いいた
します．

執筆要項
　募集欄および執筆文字量は下記のとおりです．必
ず掲載希望欄を明記してください．
【総合診療外来】外来症例をもとに，プライマリ・ケ
ア/総合診療の実践に役立つ論文を展開してくださ
い．本文 3,000 字程度，図表 2枚程度（誌面 3頁）．
【総合診療病棟】病棟症例をもとに，プライマリ・ケ
ア/総合診療の実践に役立つ論文を展開してください．
本文 3,000 字程度，図表 2枚程度（誌面 3頁）．
【GM Report】総合的な診療・研修に関する試
み・会合・体験などをお寄せください．本文 3,000
字程度，図表 2枚程度（誌面 3頁）．
【臨床研究】総合的な診療・研修に関するオリジナ
ルの研究論文をお寄せください．600 字以内で要旨
をおまとめのうえ，「目的」「対象」「方法」「結果」
「考察」などの見出しに沿って本文をお書きくださ
い．本文 6,000 字程度，図表 6枚程度（誌面 6頁）．
【Correspondence】本誌の特集・連載に関しての
質問や，日常臨床上の疑問をお寄せください．各領
域の第一人者の先生にお答えいただきます．本文
1,200 字以内（誌面 1頁）．
【Update’15】総合的な診療・研修・研究に関す
る文献の紹介，学会・研究会などの報告をお寄せく
ださい．本文 1,200 字以内（誌面 1頁）．

● 本文中に特殊な用語などがあれば，「GMノート」
として 100 字程度で解説してください．
● 図表は，本文とは別紙に記載し，挿入箇所を原稿
の右欄外に明記してください．図表のタイトル・

説明は，日本語でお願いします．カラー印刷はで
きませんので，あらかじめご了承ください．
● 略語は初出箇所に full spelling と訳語をお書きく
ださい．冠名症候群などは原綴をご明記ください．
● 薬剤名は，一般名あるいは商品名をカタカナで表
記し，商品名にはⓇを付してください．
● 文献は引用文献のみとし，必要最小限にとどめて
ください．本文中の引用箇所には肩番号を付し，
本文の最後に引用順にお書きください．
　＜ 雑誌の場合＞執筆者名：論文名．雑誌名　巻
（号）: 最初の頁─最後の頁，発行年．

　＜ 書籍の場合＞執筆者名：書籍名．pp 引用頁，
出版社，所在地（海外の場合），発行年．

● 本文の末尾に，執筆者のよみがな，ご所属施設・
科名，施設の〒・住所・Tel・Fax 番号をお書
きください．
● 原稿には連絡先を明記し，共著の場合は校正者を
指定してください．著者校正は，原則として 1回
行います．
● 本誌ではデジタルデータを用いた制作を行ってお
ります．お原稿は，プリントアウトした用紙とと
もに，寄稿原稿のデータをコピーした CDなど
（使用機種・ソフト・ファイル名を明記）をお送り
ください．

● 他誌（書）からの図・表・写真を転載・引用する場
合は，必ず出典を明記してください．転載の場合，
原著者および出版社の許諾が必要ですので，あら
かじめ許諾を得てください．転載許諾フォーマッ
ト を 弊 社 ホ ー ム ペ ー ジ（http://www.igaku-
shoin.co.jp）に収載していますので，ご参照くだ
さい．

著作権について
　本誌に掲載する著作物の複製権，上映権，公衆送
信権，翻訳・翻案権，二次著作物利用権，譲渡権な
どは，医学書院に譲渡されたものとします．著作者
ご自身のこれらの権利を拘束するものではありませ
んが，再利用される場合には事前に弊社あてにご一
報ください．掲載の際には，著作財産権譲渡同意書
を提出していただきますので，あらかじめご了承く
ださい．

原稿送付先
医学書院『総合診療』編集室
〠 113-8719　東京都文京区本郷 1-28-23
Tel : 03-3817-5716　Fax : 03-3815-7802
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