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次号☞2025年 7月号予告

急募！病院職員の定着戦略

　少子化の進行に伴い，病院は職員の確保が課題となっている．そして，医療サー
ビスにおいては，経験の蓄積が質の維持向上に不可欠であるため，雇用した職員
の定着率を上げることが課題である．過去の関連研究によると，職員の職務満足
に関しては，その内容が職種によって異なることが明らかになっている．したがっ
て，職員の定着戦略に関しては，多職種からなるチームとしての視点と，それぞ
れの専門職個別の視点の両方が必要となるだろう．本特集ではこうした点を踏ま
えて，職員の定着戦略について，様々な専門家に論考していただいたので，ぜひ
参考にされたい．

企画者：松田 晋哉（産業医科大学医学部公衆衛生学教室教授）

● 職員の定着につながる“人が活きる”病院の組織づくり／橋本 竜也
● 病院職員が定着するための組織風土／篠原 欣貴
● 病院における組織人事戦略／木村 謹治
● 看護職員の確保・定着戦略／佐藤 浩子
● 看護補助職員の定着戦略／佐々木 美奈子
● 江南厚生病院における事務職員の人材開発と定着戦略／中野 達也

【Interview】�「病院職員の定着率を向上させるために必要なこと」／田﨑 年晃×松田 晋哉

【連載】
● アーキテクチャー×マネジメント
● 医療機関で起きる法的トラブルへの対処法
● 臨床医が病院長になった日
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